
Dein Wegweiser für die ersten Tage 
Hey - Herzlich willkommen zu Deiner neuen Ausbildung. Wir freuen uns das du an Board bist!
Wir wissen natürlich, dass für Dich gerade alles neu und aufregend ist. Um dir den Einstieg etwas zu
erleichtern, möchten wir Dir gern diese Dinge mit an die Hand geben: 

Vor dem ersten Ausbildungstag:

Ich weiß wie ich mit Bus und/oder Bahn zur Arbeit und/oder
zur Schule komme.
Hinweis: Auf der Arbeit musst du Dich noch umziehen. Rechne also immer ein paar
Minuten mehr ein, um stressfrei in den Tag zu starten.

Meine Kontaktdaten, wie Telefonnummer und Adresse sind
noch aktuell, so dass mich mein Ausbildungsbetrieb
und/oder die Schule erreichen kann.

Ich habe mein Führungszeugnis beantragt. 
Hinweis: Dein Führungszeugnis beantragst du bei eine Meldebehörde bei dir vor Ort,
z.B. im Rathaus, beim Gemeindeamt oder in einem Bürgerbüro.
Bis du dein Führungszeugnis von der Behörde erhältst werden gut 3-4 Wochen
vergehen. Diese Zeit musst du vor der Abgabe mit einplanen. Die Beantragung ist
kostenpflichtig. Sprich mit deinem Ausbildungsbetrieb, ob die Kosten eventuell
übernommen werden können.  

Mein Impfstatus ist ausreichend. 
Hinweis: Erkundige dich bei deinem zukünftigen Arbeitgeber, welche Impfungen
du haben musst, um dort arbeiten zu dürfen. Eine Impfung gegen Masern ist
verpflichtend. Ohne gültigen Impfschutz darfst du deine Arbeit nicht beginnen. 

Das Landesprogramm „Assistierte Ausbildung für die Pflegehilfe“ wird aus Mitteln der Europäischen Union und des Landes Sachsen-Anhalt gefördert. 

Ich habe meine ärztliche Bescheinigung vom Hausarzt
eingeholt, um diese beim Arbeitgeber abgeben zu können. 

Wusstest Du schon,....

Ich habe erfragt, welche Kleidung ich zur Arbeit tragen soll. 
Hinweis: Frage nach, ob Arbeitskleidung vom Ausbildungsbetrieb zur Verfügung
gestellt wird oder ob du selbst Kleidung mitbringen musst. Denk daran, dass du
auch Schuhe benötigst, welche im Ausbildungsbetrieb bleiben können. 

Ich weiß welche Berufsschule ich zukünftig besuchen werde.
Alle Infos

noch einmal
in einem

kurzen Video

...dass es in Pflegeeinrichtungen
besondere Hygiene- und
Sicherheitsvorschriften gibt.
Während deiner Arbeit, darfst du
z.B. keinen Schmuck tragen. Auch
auf Nagellack und künstliche
Fingernägel musst du wahrend
deiner Arbeitszeit verzichten.
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Wie sind meine Arbeitszeiten und wie viel Zeit sollte ich vor Arbeitsbeginn zur Vorbereitung
einplanen?

Am ersten Arbeitstag:

Wer ist mein Ansprechpartner für die nächsten Tage?

Manchmal ist der Alltag in einer Pflegeeinrichtung etwas trubelig. Bitte scheue Dich aber nicht
Fragen zu stellen. Falls Du diese Informationen noch nicht kennst, solltest du Sie am ersten Tag
erfragen. 

Wie sind meine Pausenzeiten. Wann darf ich essen und trinken?

Das Landesprogramm „Assistierte Ausbildung für die Pflegehilfe“ wird aus Mitteln der Europäischen Union und des Landes Sachsen-Anhalt gefördert. 
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Gibt es etwas, was ich jeden Tag dabei haben sollte?

Gut zu wissen...

Denk daran, du wirst jeden Tag etwas zu Essen und zu Trinken benötigen. 

Plane  lieber immer ein paar Minuten Zeit mehr ein. 

Du brauchst bequeme Arbeitsbekleidung. 

Übernehme Verantwortung für Dich. Melde dich rechtzeitig bei den verantwortlichen Personen, 
z.B. im Krankheitsfall oder wenn es einfach einmal anders kommt, als du geplant hast.


